PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2022
ESELON 11
Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
NIP : 19661231 198603 1 116
Pangkat : Pembina Utama Madya

Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. M. ALI BAAL MASDAR
Jabatan : Gubernur Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju,

Pihak kedua Pihak pertama
GUBERNUR SULAWESI BARAT,

A WES \\aii:; a
~ NIP:49661231 198603 1 116




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Satuan Kerja Perangkat Daerah . Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran : 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)
! ?:;::35: ag::;;:::;z::in i Persentase Hasil Penilaian Monitoring Control 85
i P) K ah KPK
peimerintalon dash Prevention (MCP) Korsupg
2 Meningkatnya kinerja 1 Nilai Maturitas SPIP Terintegrasi Level 3
pengawasan penyelenggaraan
pemerintahan daerah 2 Level Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
3 Meningkatnya pengelolaan o .
organisasi lingkup Inspektorat I Nilai RB Lingkup Inspektorat BB
4 Meningkatkan pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan 1 Opini BPK atas penyajian laporan keuangan pemda WTP
daerah
5 Meningkatnya penyelesaian Persertase pengaduan masyarakat
pengaduan 1 memenuhi syarat yang 100%
ditindaklanjuti
6 Meningkatnya Pengelolaan Tata
Laksana Lingkup Inspektorat 1 Nilai SAKIP Lingkup Inspektorat B
7 Meningkatnya Pengelolaan ‘
Data/Informasi Lingkup { Tingkat Dukungan Mutu Data Sektor‘al dalam 100%
Inspektorat Penyusunan Dokumen Perencanaan Lingkup OPD
8 Meningkatnya Pengelolaan
Keuangan Lingkup Inspektorat 1 Opini Atas Laporan Keuangan Lingkup OPD WTP
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 13.148.881.593 APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 3.708.092.867 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 868.354.100 APBD
Jumlah Rp 17.725.328.560
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Pangkat
Jabatan

. Nama

NIP
Pangkat
Jabatan

. Nama
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Pangkat
Jabatan

. Nama

NIP
Pangkat
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022
ESELON III

: Hj. ANDI SURIANTI, SE., M.A.P

: 19781023 199803 2 002

: Pembina

- Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

: Drs. RUSMAN

: 19640508 199203 1 006

: Pembina Tk. 1

: Plt. Inspektur Pembantu Wilayah I

: Drs. RUSMAN

: 19640508 199203 1 006

: Pembina Tk. I

: Inspektur Pembantu Wilayah II

: ANDI NURLIANTI NURDIN, ST.,M.Ak
: 19770425 201001 2 007

: Penata Tk. I, I1I/d

: Inspektur Pembantu Wilayah II1




PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

‘/ Alamat : JI. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. ANDI SURIANTIL, SE., M.A.P

NIP : 19781023 199803 2 002

Pangkat : Pembina

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM

NIP : 19661231 198603 1 116

Pangkat : Pembina Utama Madya

Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, Januari 2022

Pihak kedua Pihak pertama
epatals . Sekretaris,

~
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5 NA /] Hj. ANDI SURIANTI, SE., M.A.P
algke ina Utama Madya Pangkat : Pembina
§ 9661231 198603 1 116 NIP : 19781023 199803 2 002



LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Organisasi Perangkat Daerah . Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran o 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3)
1 Merngkstitys kompetensi Persentase Peningkatan Sumber Daya Aparatur 90%
sumber daya aparatur
2 Meningkatnya Ketersediaan Persentase terpenuhinya sarana dan prasarana 90%

Sarana dan Prasarana

Henmgkatiiys Pengendiangm Persentase pemenuhan kebutuhan laporan kinerja dan

3 |Capaian Kinerja dan 100%
keuangan
Keuangan
Meningkatnya kinerja
pengawasan penyelenggaraan ; -

4 Level Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
pemerintahan daerah gk ¥ eve
Menurunnya kasus maupun

5 [Penyimpangan yang s Penyelesaian Tindak Lanjut Temuan Hasil Pemeriksaan 90%
dalam penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 13.148.881.593 APBD

Jumlah Rp 13.148.881.593
Mamuju, Januari 2022

Sekretarig,

Hj. ANDI SURIANTI, SE., M.A.P
NIP : 19781023 199803 2 002




PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

/ Alamat : J1. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. RUSMAN

NIP : 19640508 199203 1 006

Pangkat : Pembina Tk. I

Jabatan : Plt. Inspektur Pembantu Wilayah I

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM

NIP : 19661231 198603 1 116

Pangkat : Pembina Utama Madya

Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, Januari 2022

Pihak pertama
Plt. Irban Wilayah I,

7 hurpuoy-

Drs. RUSMAN

pamekat - Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina Tk I
NIP - 19661231 198603 1 116 NIP : 19640508 199203 1 006




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Organisasi Perangkat Daerah : Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran o 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)
1 |Meningkatnya pengawasan I Pesiliti Montiasng € 1P :
terhadap penyelenggaraan Persentase Hasi aIl’ﬂlem all(an onitoring Control Prevention 85%
pemerintahan daerah (MCP) Korsupgah KP
2 [Meni tnya kinerj
e e Level Nilai Maturitas SPIP Level 3
pengawasan penyelenggaraan
pemerintahan daerah ] N
Level Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
3 |Meningkatnya pengelolaan
organisasi lingkup Inspektorat |Nilai RB Lingkup Inspektorat B
4 |Meningkatkan pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan|Opini BPK atas penyajian laporan keuangan pemda WTP
daerah
> |Meningkatnya penyelesaian Persertase pengaduan masyarakat memenuhi syarat yang "
pengaduan ditindaklanjuti Ll
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp  3.708.092.867 APBD
2 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 868.354.100 APBD

Jumlah Rp  4.576.446.967
Mamuju, Januari 2022

= Plt. IRBAN WIL I,

W

Drs. RUSMAN
NIP : 19640508 199203 1 006




SULAWESI BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

/Alamat : J1. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. RUSMAN

NIP : 19640508 199203 1 006
Pangkat : Pembina Tk. I

Jabatan : Inspektur Pembantu Wilayah 11

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM

NIP : 19661231 198603 1 116

Pangkat : Pembina Utama Madya

Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, Januari 2022

Pihak kedua Pihak pertama
s Irban Wilayah II,

’*fz/ W

7 % |
HAVEVATSIR, MM Drs. RUSMAN
~Pafigkat > Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina Tk I




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Organisasi Perangkat Daerah . Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran : 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2 £
1 |Meningkatnya pengawasan . o L )
terhadap penyelenggaraan Persentase Hasil l:lemlalan Monitoring Control Prevention 85%
pemerintahan daerah (MCP) Korsupgah KPK
o P A Level Nilai Maturitas SPIP Level 3
pengawasan penyelenggaraan
Level Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
3 [Meningkatnya pengelolaan
organisasi lingkup Inspektorat |Nilai RB Lingkup Inspektorat B
4 |Meningkatkan pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan|Opini BPK atas penyajian laporan keuangan pemda WTP
daerah
g l\'iim:dgk :I:nya peryeieagian Persertase pengaduan masyarakat memenuhi syarat yang 100%
pengadu ditindaklanjuti .
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp  3.708.092.867 APBD
2 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 868.354.100 APBD

Jumlah Rp  4.576.446.967

Mamuju, Januari 2022

IRBAN WIL II,

Y Wmwon—

Drs. RUSMAN
NIP : 19640508 199203 1 006




PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

¢/ Alamat : J1. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI NURLIANTI NURDIN, ST.,M.Ak
NIP : 19770425 201001 2 007

Pangkat : Penata Tk. I, III/d

Jabatan : Inspektur Pembantu Wilayah III

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM

NIP : 19661231 198603 1 116

Pangkat : Pembina Utama Madya

Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, Januari 2021

Pihak kedua Pihak pertama

Kﬁpa}@kli\pektorat Irban Wilayah II1,

—~H—

ATSIR, MM ANDI NURLIANTI NURDIN, ST.,M.Ak.

Jiaree

A Pinglat” Pembina Utama Madya Pangkat : Penata Tk. I, I1I/d

NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19770425 201001 2 007



LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Organisasi Perangkat Daerah . Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran © 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2 3
1 |[Meningkatnya pengawasan
terhadap penyelenggaraan Pengawasan Internal secara berkala 90%
pemerintahan daerah
2 [Meningkatnya kinerja Pelaksanaan reviu perencanaan 100%
pengawasan penyelenggaraan
Tapkin SAKIB OPD B
3 |Meningkatnya pengelolaan
Keuangan Desa Monitoring Dana Desa Baik
4 |Meningkatnya kinerja
penyelenggaraan pemerintahan|Reformasi Birokrasi BB
daerah
i Meni lesai
eningkatnya penyelesaian S —— B
pengaduan
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp  3.708.092.867 APBD
2 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 868.354.100 APBD

Jumlah Rp  4.576.446.967

Mamuju, Januari 2022

’ IRBAN WIL III

nspektorat,
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ANDI NURLIANTI NURDIN, ST.,M.Ak
NIP : 19770425 201001 2 007



PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2022
ESELON 1V
Nama : JUSNAH, AMd.
NIP : 19801205 200804 2 003
Pangkat : Penata Muda Tk. I, ITI/b

Jabatan : Kasubag. Umum dan Kepegawaian



PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

‘ /Alamat : JI. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUSNAH, AMd.

NIP : 19801205 200804 2 003

Pangkat : Penata Muda Tk. I, I1I/b

Jabatan : Kasubag. Umum dan Kepegawaian

Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. ANDI SURIANTI, SE., M.A.P

NIP : 19781023 199803 2 002

Pangkat : Pembina

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Selaku atasan pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, Januari 2022

Pihak kedua Pihak pertama

Sekretaris, Kasubag. Umum dan Kepegawaian
/\}(

Hj. ANDI SURIANTI SE., M.A.P JUSNAH, AMd.

Pangkat : Penata Pangkat : Penata Muda Tk. I
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LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Satuan Kerja Perangkat Daerah  : Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran o 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi | Capaian
(1) (2) 3) (4 &
Meningkatnya
1 [kompetensi sumber daya |Persentase Peningkatan Sumber Daya Aparatur 100%
aparatur
Meningkatnya
2 [Ketersediaan Sarana dan [Persentase terpenuhinya sarana dan prasarana 100%
Prasarana
g ity : Persentase pemenuhan kebutuhan laporan
3 |Pengembangan Capaian Bty di Eiai 100%
Kinerja dan Keuangan 0 g
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 12.159.163.132 APBD

Jumlah Rp 12.159.163.132

Mamuju,  Januari 2022
Kasubag. Umum dan Kepegawaian
= -

A A

JUSNAH, Amd
NIP : 19801205 200804 2 003
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