SULAWES| BARAT

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan H. Abd. Malik Pattana Endeng, Rangas, Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 23252967 Mamuju 91512

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Drs. H. M. Natsir, MM

Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama : Zudan Arif Fakrulloh

Jabatan : Pj. Gubernur Sulawesi Barat

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 27 Februari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Pj. Gubernur Sulawesi Barat, Kepala Inspektorat Daerah,

_E_ A |:::_..l y ' E _E_I |:':_..l y '

Zudan Avrif Fakrulloh Drs. H. M. Natsir, MM
Pembina Utama Madya/(1V/d)
NIP. 196612311986031116

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN



Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Tahun Anggaran 2024
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
@ 2 3
L i\(/lere;;lr&%katrg;a sleerr]]gag?;;? Persentase Hasil Penilaian Monitoring Control 85
ap peny 99 Prevention (MCP) Korsupgah KPK
pemerintahan daerah
2 | Meningkatnya kinerja . . . .
pengawasan Nilai Maturitas SPIP Terintegrasi Level 3
penyelenggaraan ] -
pemerintahan daerah Level Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
3 | Meningkatkan pengawasan - .
penyelenggaraan Opini BPK atas penyajian laporan keuangan pemda WTP
pemerintahan daerah ] -
Tingkat Kepatuhan wajib lapor LHKPN 100%
4 | Meningkatnya penyelesaian Persertase pengaduan masyarakat
pengaduan memenuhi syarat yang 100%
ditindaklanjuti
5 | Meningkatnya Pengelolaan . . .
Organisasi dan Tata Nilai Evaluasi Internal SAKIP lingkup OPD (80-90) A
Laksana Lingkup Inspektorat ]
Indeks RB lingkup OPD 35,81
6 | Meningkatnya Pengelolaan Tingkat Dukungan Mutu Data Sektoral dalam 100%
Data/Informasi Lingkup Penyusunan Dokumen Perencanaan Lingkup OPD 0
Inspektorat ]
Indeks SPBE lingkup OPD 4,50
7 | Meningkatnya Pengelolaan - .
Keuangan Lingkup Opini Atas Laporan Keuangan Lingkup OPD WTP
Inspektorat
Tingkat Capaian Kinerja Anggaran lingkup OPD 99,80%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 12,598,643,135 APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp  2,099,619,440 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp  1,516,249,656 APBD

PIHAK KEDUA,

Jumlah Rp 16,214,512,231

Mamuju, 27 Februari 2024

PIHAK KESATU,

Pj. Gubernur Sulawesi Barat, Kepala Inspektorat Daerah,

Drs. H. M. Natsir, MM.

Pembina Utama Madya/(IV/d)
NIP. 196612311986031116

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspekioratprovinsisutban@emai com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDUL SYAHID HASAN, S.Sos, MSi.
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 23 Januari 2024

Pihak kedua Pihak pertama,
Kepala Inspektorat, Sekretaris Mspekt,

— —— e
Drs. H. M. Natsir, MM Abdul Syahjd Hasan, S.Sos, MSi
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Perybina Tingkat I

NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19681124 200112 1 001




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah . Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) “4)
1 |Meningkatnya Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan 1  Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah
2 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%
3 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
4 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah
5 85 %
KPK
6 Opini BPK atas Penyajian Laporan Keuangan Pemda WTP
7 Indeks SPBE 420
8 Nilai RB Lingkup Inspektorat B
9 Predikat SAKIP Inspektorat A
10 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp  12,598,643,135 APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 2,099,619,440 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 1,516,249,656 APBD
Jumlah Rp 16,214,512,231
Mamuju, 23 Januari 2024
Pihak Kedua,
Kepala Inspektorat
Drs. H. M. NATSIR, MM ABDUL SYNHID HASAN, S.Sos, MSi.
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pemyina Tingkat 1

NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19681124 200112 1 001
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT B
PAKTA INTEGRITAS %o
Saya, Abdul Syahid Hasan, S.Sos, MSi, Sekretaris Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat, menyatakan sebagai berikut: m.wm
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1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, b. Target realisasi anggaran minimal 95%.
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; c. Berpartisipasi dalam penuntasan program 4+1 (penanganan kemiskinan, GH
Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung stunting, anak tidak sekolah, pernikahan anak dan inflasi), &
berupa suap, hadiah, atau bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan d. Responsif terhadap pengaduan masyarakat;
ketentuan yang berlaku; Melaksanakan 8 (delapan) program prioritas Provinsi Sulawesi Barat;
3. Bersikap transparan, jujur, objektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas; £ Meng-upload pemberitaan perangkat daerah di berbagai media (media sosial,
4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan cetak, elektronik) secara berkala;
tugas; g. Menerima audiensi dari masyarakat dan/atau menemui pengunjuk rasa untuk
Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan memberikan penjelasan substansi perangkat daerah;
dalam melaksanakan tugas, terutama karyawan yang berada di bawah h. Memenuhi target capaian indeks SPBE, Nilai RB, Predikat SAKIP, redikat
pengawasan saya dan sesame pegawai di lingkungan kerja saya secara pelayanan publik dan tingkat kepatuhan LHKPN/LHKASN sebagaimana
konsisten; tertuang dalam Perjanjian Kinerja 2024,
Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Pemerintah Provinsi i. Target Penyelesaian temuan Tindak Lanjut atas hasil pengawasan Eksternal
Sulawesi Barat serta turut serta menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran dan APIP sesuai dengan wilayah kerja minimal 65%.
peraturan yang dilaporkannya; 8. Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menghadapi
7. Komitmen untuk : konsekuensinya.

a. Target kinerja 95%;
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Mamuju, 23 Januari 2024
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Disaksikan/diketahui:
Kepala Isnpektorat Daerah
Provinsi Sulawesi Barat. —
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Drs. H. M. NATSIR, MM ABDUL m<>yb HASAN, S.Sos, MSi.
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWES| BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gamail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91 511

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRIANTO MASSENO, SH
Jabatan - Inspektur Pembantu Wil. I Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 2 Januari 2024

Pihak kedua
Kepala Inspektorat,

pertama,
spektur Pembantu Wil. 1

Drs. H. M. NATSIR, MM IRIANTO MASSENO, SH
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19710615 200604 1 035




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah - Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat

Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) 2 3) @

I |Meningkatnya Kap abilitas 1  Sertifikasi Tenaga Fungsional Auditor 10%
Fungsional Pengawas
pemerintahan daerah 2 Sertifikasi Tenaga Fungsional PPUPD 3%

2 |Meningkatnya Kinerja ) ) .
Penyelenggaraan Pemerintahan 3 Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah = —

4 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%

5 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3

6 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah

7 KPK 83 %

§ Opini BPK atas Penyajian Laporan Keuangan WTP
Pemda

9 Indeks SPBE 4,20

10 Nilai RB Lingkup Inspektorat B

11 Predikat SAKIP Inspektorat A

12 Predikat Pelayanan Publik ZONA HIJAU

13 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp - APBD

2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 444 350,000 APBD

3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 130,650,000 APBD

Jumlah Rp 575,000,000
Mamuju, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Inspektorat Insp¢ktur Pembantu Wil. 1

Drs. H. M. NATSIR, MM IRIANTO MASSENO, SH
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19710615 200604 1 035




PEMERINTAH PROVINS| SULAWES| BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail ; inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI NURLIANTI NURDIN, ST., M.Ak
Jabatan - Inspektur Pembantu Wil. III Inspektorat Provinsi Sulawesi
Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 2 Januari 2024

Pihak kedua Pihak pertama,
Kepala Inspektorat, . Inspektur Pembantu Wil. 111
: \l —= .
Drs. H. M. NATSIR, MM ANDI NURLIANTI NURDIN, ST., M.AK
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19770425 201001 2 007




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah - Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 1 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
&) () 3 ()
I {Meningkatnya Kapabilitas 1  Sertifikasi Tenaga Fungsional Auditor 10%
Fungsional Pengawas
pemerintahan daerah 2 Sertifikasi Tenaga Fungsional PPUPD _ 3%
2 |Meningkatnya Kinerja } ]
Penyelenggaraan Pemerintahan 3 Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah — =
4 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%
5 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
6 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah
7 KPK 83 %
g Opini BPK atas Penyajian Laporan Keuangan WTP
Pemda
9 Indeks SPBE 4,20
10 Nilai RB Lingkup Inspektorat B
11 Predikat SAKIP Inspektorat A
12 Predikat Pelayanan Publik ZONA HIJAU
13 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp - APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 494,180,000 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 80,820,000 APBD
Jumlah Rp 575,000,000
Mamuju, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Inspektorat Inspektur Pembantu Wil. TII
\l _H_ I
—
Drs. H. M. NATSIR, MM ANDI NURLIANTI NURDIN, ST., M.Ak
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19770425 201001 2 007




PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT

3 Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
N e-mail : inspektoratprovinsisulbar@amail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISKANDAR, SH
Jabatan : Plh Inspektur Pembantu Wil. Il Inspektorat Provinsi Sulawesi
Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, XJanuari 2024
Pihak kedua Pihak pertama,
Kepala Inspektorat, Plh. Inspelgur Pembantu Wil. 11

Drs. H. M. NATSIR, MM
Pangkat : Pembina Utama Madya Pan : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19730627 200212 1 004




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANIJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 1 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) ) 3 S
1 |Meningkatnya Kapabilitas 1 Sertifikasi Tenaga Fungsional Auditor 10%
Fungsional Pengawas
pemerintahan daerah 2 Sertifikasi Tenaga Fungsional PPUPD 3%
2 |Meningkatnya Kinerja . .
Penyelenggaraan Pemerintahan 3 Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah
4 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%
5 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
6 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah
7 83 %
KPK
8 Opini BPK atas Penyajian Laporan Keuangan WTP
Pemda
9 Indeks SPBE 4,20
10 Nilai RB Lingkup Inspektorat B
11 Predikat SAKIP Inspektorat A
12 Predikat Pelayanan Publik ZONA HIJAU
13 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp - APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 575.000.000 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp - APBD
Jumlah Rp 575.000.000
Mamuju, 26Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Inspektorat Plh. Inppgktur Pembantu Wil. II

Drs. H. M. NATSIR, MM i
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat': Rembina

NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19730627 200212 1 004




PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHENDRA, SH
Jabatan : Plh Inspektur Pembantu Wil. Khusus Inspektorat
Provinsi Sulawesi Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, XJanuari 2024

Pihak kedua Pihak pertama,
Kepala Inspektorat, Plh. Inspektur Pembantu Wil. Khusus

~

Drs. H. M. NATSIR, MM SUHENDRA, SH
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19840517 200902 1 003




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 1 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) (2) 3) )
1 {Meningkatnya Kapabilitas 1 Sertifikasi Tenaga Fungsional Auditor 10%
Fungsional Pengawas
pemerintahan daerah 2 Sertifikasi Tenaga Fungsional PPUPD 3%
2 |Meningkatnya Kinerja ) .
Penyelenggaraan Pemerintahan 3  Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah
4 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%
5 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
6 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah
7 83 %
KPK
8 Opini BPK atas Penyajian Laporan Keuangan WTP
Pemda
9 Indeks SPBE 4,20
10 Nilai RB Lingkup Inspektorat B
11 Predikat SAKIP Inspektorat A
12 Predikat Pelayanan Publik ZONA HIJAU
13 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp - APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 575.000.000 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp - APBD
Jumlah Rp 575.000.000
Mamuju, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Inspektorat Plh. Inspektur Pembantu Wil. Khusus
Drs. H. M. NATSIR, MM
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19840517 200902 1 003




PEMERINTAH PROVINSI SULAWES| BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail : inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUSNAH, A.Md
Jabatan : Kasubag. Umum dan Kepegawaian Inspektorat Prov. Sulbar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 2 Januari 2024
Pihak kedua Pihak pertama,
Kepala Inspektorat, Kasubag. Umum dan Kepegawaian
é\\,._é'
Drs. H. M. NATSIR, MM JUSNAH, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Penata

NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19801205 200804 2 003




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 1 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
) (2) (3) 4)
: Mcmn'gkatnya Kapabilitas 1 Sertifikasi Tenaga Fungsional Auditor 10%
Fungsional Pengawas
pemerintahan daerah 2 Sertifikasi Tenaga Fungsional PPUPD 3%
2 |Meningkatnya Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan 3 Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah
4 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%
5 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
6 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah
7 KPK 83 %
8 }())pml BPK atas Penyajian Laporan Keuangan WTP
| Pemda
9 Indeks SPBE 4,20
10 Nilai RB Lingkup Inspektorat B
11 Predikat SAKIP Inspektorat A
12 Predikat Pelayanan Publik ZONA HUAU
13 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp - APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp - APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp - APBD
Jumlah Rp -
Mamuju, 2 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Inspektorat Kasubag Umum dan Kepegawaian
( .
=
Drs. H. M. NATSIR, MM JUSNAH, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Penata

NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19801205 200804 2 003
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Alamat :JL.Abd.Malik Patta Endeng Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail - inspektoratprovinsisulbar@amail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SULTAN TRANSASMOKO, SH, MH
Jabatan - Perencana Ahli Muda Inspektorat Prov. Sulbar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. H. M. NATSIR, MM
Jabatan - Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 2 Januari 2024

Pihak kedua Pihak pertama,
Kepala Inspektorat, Perencana Ahli Muda

Drs. H. M. NATSIR, MM SULTAN TRANSASMOKO, SH, MH
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Penata Tingkat I
NIP : 19661231 198603 1 116 NIP : 19850909 200604 1 003




LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Satuan Kerja Perangkat Daerah - Inspektorat Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran - 2024
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
M) 2) 3) “)
1 [Meningkatnya Kapabilitas 1 Sertifikasi Tenaga Fungsional Auditor 10%
Fungsional Pengawas
pemerintahan daerah 2 Sertifikasi Tenaga Fungsional PPUPD 3%
2 |Meningkatnya Kinerja ) ) .
Penyelenggaraan Pemerintahan 3 Tingkat Penyelesaian Kasus Pengaduan Masyarakat 100%
Daerah — .
4 Persentase Temuan BPK yang ditindaklanjuti 80%
5 Tingkat Kapabilitas APIP Level 3
6 Nilai Maturitas SPIP Level 3
Monitoring Control Prevention (MCP) Korsupgah
7 KPK 83 %
Opini BPK atas Penyajian Laporan Keuangan
8 WTP
Pemda
9 Indeks SPBE 4,20
10 Nilai RB Lingkup Inspektorat B
11 Predikat SAKIP Inspektorat A
12 Predikat Pelayanan Publik ZONA HIJAU
13 Tingkat Kepatuhan LHKPN/LHKASN 100%
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 12,598,643,135 APBD
2 Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 11,089,440 APBD
3 Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan & Asistensi Rp 1,304,779,656 APBD
Jumlah Rp 13,914,512,231
Mamuju, 2 J anuari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Inspektorat

Drs. H. M. NATSIR, MM
Pangkat : Pembina Utama Madya
NIP : 19661231 198603 1 116

Perencana Ahli Muda

SULTAN TRANSASMOKO, SH, MH
Pangkat : Penata Tingkat 1

NIP : 19850909 200604 1 003




